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IVADAS

Bendrovés 2013 m. $e8iy ménesiy veiklos ataskaitoje pateikiami duomenys apie bendrovés
veiklg jgyvendinant tikslus, nurodytus 2013 — 2015 mety strateginiame veiklos plane, patvirtintame
bendrovés valdybos posédzio 2013 m. vasario 01 d. nutarimu Nr.1 (237)-5. Ataskaita parengta
vadovaujantis Lietuvos Respublikos finansy ministerijos reguliavimo srities jstaigy ir jmoniy strateginiy
veiklos plany rengimo, plany jgyvendinimo stebésenos ir veiklos ataskaity vertinimo taisyklémis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos finansy ministro 2005 m. spalio 3 d. jsakymu Nr. 1K-295 (su
vélesniais pakeitimais) bei Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. liepos 14 d. nutarimu Nr. 1052
,Dél valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uZtikrinimo gairiy apraso patvirtinimo ir
koordinuojanéios institucijos paskyrimo® (Zin., 2010, Nr. 88-4637; 2012, Nr. 30-1399).

BENDROVES VEIKLOS STRATEGIJA, TIKSLAI, ATASKAITINIO LAIKOTARPIO
ESMINIAI JVYKIAI

Bendrovés misija — draudziant kreditus padéti Lietuvos Respublikos gyventojams gauti
finansavima biistui jsigyti ar jam modernizuoti. Bendrové vykdo ne gyvybés draudimo $akos kredito
draudimo grupés veiklg: draudZia biisto kreditus bei kreditus daugiabu¢iams namams modernizuoti.

Nuo bendroveés veiklos pradzios sudaryta daugiau kaip keturiasdeSimt penki tlikstanciai bisto
kredity draudimo sutar¢iy, ataskaitinio laikotarpio pabaigoje bendrové administravo 33,6 tiikst. biisto
kredity ir kredity daugiabuéiams namams modernizuoti draudimo sutarciy. Sunkmecio laikotarpiu
bendrové teikia pagalbg gyventojams, apdraudusiems savo biisto kreditg bendrovéje ir susidlirusiems su
laikinais finansiniais sunkumais vykdant bisto kreditavimo sutartyje nustatytus jsipareigojimus
bankams — sudaro mokéjimy draudimo susitarimus (toliau — II modelio susitarimai), sutinka atidéti
kredito grgzinimo terming ir palukany mokéjimo terming (toliau — I modelio pirmas variantas), apmoka
draudéjo kredito ir palGkany jsiskolinimg bankui (toliau — I modelio antras variantas). NutrGkus biisto
kreditavimo sutar¢iai, draudimo i$mokos mokéjimo metu bendrové suteikia draudéjams, siekiantiems
iSsaugoti biista, galimybe mazinti jsiskolinima kas ménesj mokant skolos maZinimo jmokas (toliau — IV
modelis). I§mokéjus draudimo i$moka bankui, bendrove, jei draudéjas atitinka nustatytus kriterijus,
stabdo priverstinj skolos isieSkojima i$ jkeisto busto, taip sudarydama galimybe draudéjui toliau gyventi
uZ biisto kredito lésas jsigytame biste (toliau — V modelis).

Bendrovés jstaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos finansy ministro 1999 m. balandzio 15 d.
isakymu Nr. 99 (Lietuvos Respublikos finansy ministro 2010 m. gruodZio 28 d. jsakymo Nr. 1K-411
redakcija), 7 punkte jtvirtintas bendrovés veiklos tikslas — vykdyti kredito draudima ir, vykdant $ia
veikla, siekti maksimalaus pelno. Ekonominio sunkmecio sglygomis nuo 2009 mety bendrové patiria
nuostoliy, bet, geréjant 3alies Gkio makroekonominiams rodikliams bei subrogacijos galimybéms,
bendrové planuoja 2015 metus baigti pelningai.

Bendrovés strateginiai tikslai 2013 — 2015 metams:

01 — uztikrinti bendrovés veiklos testinuma ir siekti sumaZzinti nuostolius;

02 — padéti draudéjams i$saugoti jy vienintelj buiting biista;

03 — uztikrinti sékmingg busto kredity ir kredity daugiabu¢iams namams modernizuoti
draudima.
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Pagrindiniai jvykiai, turintys esminés reikSmés bendrovés veiklai

Ataskaitiniu laikotarpiu bendrové atliko parengiamuosius veiksmus 2010 m. geguzés 20 d.
bendradarbiavimo su bankais sutarties pratesimui. Sig sutartj be pakeitimy 2012 m. bendrove jau buvo
pratgsusi vieneriems metams, o 2013 m. geguzés 20 d sutartis buvo pratesta be pakeitimy trims
meénesiams, siekiant paruosti reikSmingesnius pakeitimus, biitent pertvarkyti draudimo i8moky pinigy
srautus taip, kad sumazéty bendrovés poreikis skolintis.

2013 m. balandZio 5 d. buvo jregistruotas bendrovés jstatinio kapitalo padidinimas 30 min. Lt
iki 66 min. Lt.

Ypatingg démesj ataskaitiniu laikotarpiu bendrové skyré iSmokéty sumy susigraZinimui, dar iki
jkeisto turto pardavimo. Draudéjai jau iSmokos mokéjimo metu buvo raginami geranorigkai mazinti
savo skolg, pagal finansines galimybes.

Pazymeétina, kad bendrové neplanavo ir per ataskaitinj laikotarpj nesudaré naujy draudimo

sutarciy.
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BENDROVES 2013M. SESIU MENESIU 01 STRATEGINIO TIKSLO PASIEKIMO
ATASKAITA

01 strateginis tikslas

Uztikrinti bendrovés veiklos testinumg ir siekti sumazinti nuostolius

01 strateginio tikslo vertinimo R e i R
S 2013 m. | Pe" 2013
kriterijus m. Se§is
ménesius
Adnsleeiibiviio Ataskaitiniu laikotarpiu bendrové
laikotarpio patyré 71 proc. 2013 metais
fuanedite planuoto nuostolio. Per 2013 m. 6
Rezultato rezultatas — pelnas >-49 -3,5 ménesius bendroveé planavo patirti
(nuostoliai), min, didesne metiniy nuostoliy dalj nei
Lt likusiu laikotarpiu, del didesnio
pranesty jvykiy skai¢iaus.
Planuotas rezultatas nepasiektas.
Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje
turima mokumo atsarga buvo tik
Rezultato Mokumo rodiklis' >33 2.2 kiek didesné nei 28,4 min. Lt,
bltinoji mokumo atsarga sudaré 7,2
min. Lt, minimalus garantinis
fondas 12,8 min. Lt.
Planuotas rezultatas nepasiektas.
Nuosavo kapitalo Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje
Rezultato ir jstatinio kapitalo >0,6 0,4 bendrovés jstatinis kapitalas buvo
santykis 66 min. Lt, o nuosavas kapitalas 28

min. Lt.

UZDAVINIAI 01 STRATEGINIAM TIKSLUI PASIEKTI

Bendrovés 2013 — 2015 mety strateginiame veiklos plane nustatyti Sie uzdaviniai 01

strateginiam tikslui pasiekti:

e siekti, kad biity uztikrintas pakankamas bendrovés nuosavas kapitalas ir mokumas;

e siekiant sumazinti bendroveés sgnaudas Zaly iSmokéjimui, uZtikrinti efektyvy draudziamyjy

jvykiy valdyma;

e gerinti bendrovés iSmokéty Zaly susigrazinima.

" Mokumo rodiklis apskaiiuotas kaip santykis tarp turimos mokumo atsargos ir didesnio i§ &iy dydziy: bitinosios mokumo

atsargos ar minimalaus garantinio fondo.
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Pirmas uzdavinys — siekti, kad biity uZtikrintas pakankamas bendrovés nuosavas kapitalas ir

mokumas
Priemonés uzdaviniui
%gyvend!nfl " Rezultatas
igyvendinimo
terminas
01-1.1. Mazinti Ataskaitiniu laikotarpiu bendrovés administracinés sanaudos buvo tik 0,25
bendrovés proc. mazesnés nei per 2012 mety ta patj laikotarpj. Tokj neZenkly
administracines mazejimg jtakojo darbo uzZmokes¢io sgnaudy didéjimas dél nuo 2013 m.
sgnaudas sausio 1 d. padidéjusios minimalios ménesinés algos ir iSmokétos

Kiekvieng ketvirtj

kompensacijos darbo sutarties nutraukimo atvejais.

01-1.2. Vykdyti jprasto
ir finansinio
persidraudimo paieska
bei sudaryti
persidraudimo sutartj,
esant priimtinoms

| salygoms

Kiekvieng ketvirt]

Bendrové nukelé sprendima dél persidraudimo paslaugy jsigijimo vélesniam
laikui iki tol, kol bus aiki bendrovés veiklos kryptis ateityje.
Persidraudimo salygos i§ esmés yra suderintos su vienu i$ perdraudiky.

01-1.3. Tikslinti
bendrovés finansiniy
rezultaty prognozes bei
nuolat informuoti
bendrovés valdyba
Kiekvieng ketvirtj

Strateginiame veiklos plane 2013 — 2015 metams, bendrové prognozuoja,
kad 2013 metais patirs 4,9 min. Lt nuostolio. Ataskaitiniu laikotarpiu
faktinis nuostolis sudaré 3,5 mln. Lt arba 71 proc. metinio prognozuoto
nuostolio. Ataskaitiniu laikotarpiu bendrovei buvo prane$ta apie 4 proc.
didesné nei prognozuota draudZiamuyjy jvykiy suma, kuri susidaré dél 24
proc. didesnio praneSty jvykiy skaiciaus. Tuo tarpu iSieSkotos sumos buvo
39 proc. maZesnés nei prognozuota.

Pirmojo uzdavinio vertinimo kriterijai

Jvykdyta
- g Planas er 2013
Vertinimo kriterijai % P Pastabos
2013 m. m. Sesis
meénesius
endrové .
2 s Planuotas rezultatas pasiektas.
administraciniy G v g : .
L Ataskaitiniu laikotarpiu bendroves
sgnaudy mazinimas, . .
. 2 administracinés sgnaudos buvo 14
Efekto lyginant su to 23 14 . )
e — proc. mazesnés, palygmu.'ls su to
: laikotarpio suplanuotomis
suplanuotomis .
. sgnaudomis.
sanaudomis, proc.

Antras uZdavinys — siekiant sumaZinti bendroveés sgnaundas Zaly imokéjimui, uZtikrinti

efektyvy draudziamyjy jvykiy valdymg

Priemonés uzdaviniui
igyvendinti ir

. . s Rezultatas

igyvendinimo

terminas

01-2.1. Vykdyti Ataskaitiniu laikotarpiu bendrové gavo 283 pirma prane$img apie vélavima.
draudejy, véluojanCiy | Palyginti su atitinkamu 2012 mety laikotarpiu, gauty pirmy prane$imy apie
vykdyti veélavimus skai¢ius sumazéjo 1,7 karto, nuo 478 vnt. Pirmy pranesimy

Isipareigojimus
bankams pagal biisto

skai¢iaus maz¢jimo tendencija rodo geréjancia draudéjy padétj vykdant
prisiimtus jsipareigojimus bankams pagal biisto kreditavimo sutartis.
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kreditavimo sutartis
monitoringa, analizuoti
veélavimy prieZastis
Kiekvieng ketvirtj

Administruojant ataskaitiniu laikotarpiu gautus pirmus praneSimus apie
vélavimus, nesusisiekta su 8,5 proc. draudejy. Lyginant su 2012 mety 6
menesiy laikotarpiu, susisiekiamumas beveik nepakito — 8,8 proc.

Siekdama sumazinti draudZiamyjy jvykiy rizika, bendrové ypatingg démes;j
skyré draudéjams, kurie véluoja mokéti jmokas bankams 60 ir daugiau dieny
ir su kuriais bankas gali bet kuriuo metu nutraukti biisto kreditavimo sutartj.
Ataskaitiniu laikotarpiu bendrové gavo ir apdorojo 2.891 vnt. tokiy
praneSimy.

Pagrindinés draudéjy nurodytos vélavimy vykdyti jsipareigojimus bankams
priezastys nesikeiCia t.y. pajamy sumaZ¢jimas bei darbo ar kity pajamy
Saltinio netekimas.

01-2.2. Analizuoti
draudziamuosius
ivykius, jy atsiradimo
priezastis bei I1
modelio atsisakymuy
pasekmes

Kiekvieng ketvirt]

Gauti praneSimai apie draudZiamuosius jvykius. Ataskaitiniu laikotarpiu
bendrove gavo 128 praneSimus apie draudziamuosius jvykius. Palyginus su
2012 mety atitinkamu laikotarpiu, prane§imy apie draudZiamuosius jvykius
skai¢ius sumazejo 46,0 proc. nuo 237 vnt.
Pagrindinés priezastys, kurias nurodé draudéjai, negalintys vykdyti savo
isipareigojimy bankams pagal nutrauktas biisto kreditavimo sutartis — darbo
ar kito pajamy Saltinio netekimas bei sumazéjusios pajamos.
Ataskaitiniu laikotarpiu draudziamuyjy jvykiy dalis pritaikius Il pagalbos
modelj buvo kiek maZesné nei 60 proc., netaikius Il pagalbos modelio
draudZiamyjy jvykiy dalis sudaré kiek daugiau nei 40 proc. Atitinkamu
laikotarpiu 2012 m. pritaikius pagalbos modelj draudZiamyjy jvykiy dalis
buvo apie 73 proc., o nepritaikius pagalbos modelio apie 27 proc. Taigi
ataskaitiniu laikotarpiu daugiau nei 13 proc. punkty padaugéjo draudziamyjy
ivykiy be Il pagalbos modelio dalis.
1 pav. DraudZiamyjy jvykiy skai€ius ir dalis pagal pagalbos modeliy
taikyma/netaikyma

100%

90%

80%

70%

60% 64 2 2

50%

40% =

30%

20% 29 ~— 9

10% 2L = i i

0%

41
45 =

2012-Q1 2012-Q2 2012-Q3 2012-Q4 2013-Q1  2013-Q2

1 Be M2 pagalbos modelio Po M2 pagalbos modelio taikymo

Bendrovés atsisakymai  sudaryti  susitarimg. Ataskaitiniu laikotarpiu
bendrove atsisaké sudaryti | arba II modelio susitarima 78 atvejais. Palyginti
su 2012 mety atitinkamu laikotarpiu, atsisakymy sudaryti I arba Il modelio
susitarimus skai€ius sumazéjo 36,6 proc.

Atsisakymy skaiCiaus sumaz¢jimg jtakojo sumazéjes praneSimy apie
draudejy vélavimus mokéti bankams biisto kredity ir palikany jmokas
skaicius.

Bendrove tikisi, kad mazéjantis atsisakymy bei praneSimy apie vélavimus
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skaiCius ir geranoriSkas banky poZiliris atstatant kreditavimo sutartis gali
mazinti draudZiamyjy jvykiy skai¢iy, o tai pagerinty bendrovés pinigy
srautus.

ISmokétos draudimo iSmokos ir jy susigrgZinimas. Ataskaitiniu laikotarpiu
bendrove iSmokéjo 40,8 min. Lt. Palyginti su atitinkamu 2012 mety
laikotarpiu, ataskaitiniu laikotarpiu dél didesnio mokamy draudimo i$moky
skaiciaus iSmokéta 38,8 proc. didesné suma (1 lentelé).

1 lentelé. Draudimo i8moky, i¥mokeéty ataskaitiniu laikotarpiu ir per 2012 mety 6
mén. palyginimas, min. Lt

I§mokétos draudimo i§mokos 2013 m. 6 meén. 2012 m. 6 mén.

I$mokos pilna apimtimi 0,3 1,0
[3mokos pagal Il modelio susitarimus ir -

. : VAR 3,8
I modelio antra varianta i
I8mokos, i§déstant mokéjimus per 12 n
arba 36 ménesius 38,0 246
Bendra i§mokéty draudimo iSmoky
suma

40,8 294

Ataskaitiniu laikotarpiu bendrové susigrazino 8.5 min. Lt, arba 34,9 proc.
daugiau, nei per 2012 mety atitinkamg laikotarpj (2 lentelé).

SusigraZintos sumos padidéjimg nulémeé aktyvios bendrovés pastangos
gerinant subrogacija — draudéjy skoly pagal II ir Il modelius isieskojimas,
leidimy mazinti skolg iSmokos mokéjimo laikotarpiu isdavimas (IV modelis)
bei sutarCiy su draudéjais dél skolos grazinimo pasirasymas (V modelis).

2 lentelé. Draudimo i8moky, susigraZinty ataskaitiniu laikotarpiu ir per 2012 mety 6
mén. palyginimas, min. Lt

SusigraZintos draudimo i§mokos | 2013 m. 6 mén. 2012 m. 6 mén.
Susigrazinta pagal 111 modelj 6,2 4.4
SusigraZzinta pagal Il modelj ir | 23 19
modelio Il variantg ’ ?
Bendra susigrazinty draudimo 8,5 6.3

iSmoky suma

Darbo su kredito gavéjais (draudeéjais) bitkle 2013 m. birZelio 30 d.:

-uz 248 draudéjus bankams mokamos iSmokos pagal II modelio
susitarimus;

- atliekami 34 draudziamyjy jvykiy tyrimai;

- mokamos 1.094 draudimo iSmokos dalimis pagal 11l modelj;

- 323 atvejais vykdomos procediiros iki antstoliy po i$mokos i§mokéjimo;
-272 kredito gavéjy (draudéjy) atzvilgiv vykdomas skoly, atsiradusiy
pardavus hipoteka jkeistg turtg i§ varZytyniy ar paémus hipoteka jkeista turta
natiira, iSieSkojimas;

01-2.3. Siekti, kad
nutriikusios biisto
kreditavimo sutartys
biity refinansuotos
Kiekvieng ketvirtj

Bendrové, vykdydama socialing misijg, ataskaitinio laikotarpio pabaigoje su
82 draudéjais, pateikusiais motyvuotus ir dokumentais pagrjstus rastiskus
praSymus, turéjo galiojancias sutartis sustabdyti / atidéti priverstinj skolos
iSieSkojimg (V modelis). PasiraSytose trumpalaikése (daugiausia vieneriy
mety) sutartyse iSdéstytos skolinio jsipareigojimo graZinimo bendrovei
salygos ir tvarka. Draudéjams (skolininkams) tinkamai wvykdant
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Isipareigojimus bendrovei pagal skolinio jsipareigojimo graZinimo sutartis,
bendroveé jsipareigoja nepradéti vykdyti priverstinio skolos isieskojimo
teisés akty nustatyta tvarka. Tokiu biidu draudéjams (skolininkams) yra
sudaroma galimybé toliau gyventi uz biisto kredito 1é3as jsigytame biste. Be
to ataskaitinio laikotarpio pabaigoje draudéjams buvo i$duoti daugiau nei
400 leidimy mazinti jsiskolinima (IV modelis) i§mokos mokéjimo metu. Sie
draudejai pasibaigus iSmokos mokéjimo terminui, turés galimybe sudaryti su
bendrove V modelio sutartis.

01-2.4 Tobulinti
bendrovés darbo
procesus siekiant
optimaliai iSnaudoti

Ataskaitiniu laikotarpiu buvo vykdomas individualus darbuotojy atliekamy
darby registravimas, sugai$tamo laiko apskaita. Siais veiksmais sickta
jvertinti turimus ZmogiSkuosius resursus, optimizuoti darbo organizavima ir
pagerinti darbuotojy atsakomybe ir atskaitomybe.

resursus ir galimybes
Kiekvieng ketvirt]

01-2.5 Tobulinti
veélavimy monitoringo
ir administravimo
kompiutering
programag

Kiekviena ketvirt]

Atlikti programavimo darbai tobulinant jvairias automatizuotas ataskaitas ir
duomeny apdorojimo galimybes.
Nuolat vystomos programos, uztikrinan¢ios automatinius rysiai tarp
marketingo ir draudziamyjy jvykiy informaciniy sistemy.

Kuriama pohipotekinio ir nehipotekinio i3ieskojimo monitoringo
informaciné sistema.

Antrojo uzdavinio vertinimo kriterijai

Planas Ivyl;%y]t;
Vertinimo kriterijai 2013 perv‘ . Pastabos
s m. Sesis
ménesius
Sudaryty skolos
sutar¢iy (Modelis 5)
dalis proc. nuo visy Planuo‘@s fezultatas pasiektas.
draudziamuyjy jvykiy, Atgskmtmp 'lalkot.arplo pgbalgOJe
Rezultato | pagal kuriuos perimtos 5 254 tokiy d.ra.udejq dalis sudaré 25.4 proc.,
] ] P ’ t.y. galiojo 82 skolos sutartys i§ 323
reikalavimo teisés i§ draudziamuyjy jvykiy.
banko, ta¢iau turtas
néra realizuotas
priverstiniu bidu
Gauty per kalendorinius Planuotas rezultatas nepasiektas.
metus pirmy pranesimy Ataskaitiniu laikotarpiu buvo
apie draudéjus, nesusisiekta su 24 draudéjais i§ 283
veéluojandius vykdyti pirmy prane$imy apie vélavimus, t.y.
isipareigojimus 8,5 proc., tuo tarpu per 2012 m.
Rezultato i)agkamgs,Jsu kuriais ¢ it nesfsisiekta su 7?1 }?roc. draudéjy.
nepavyko susisiekti, Ataskaitiniu laikotarpiu padidéjo
skaiCiaus pasikeitimas, pirmy pranesimy apie véluojandius
palyginus su 2012 draudéjus, su kuriais nepavyko
metais, proc. punktais susisiekti dalis.

Trecias uzdavinys - gerinti bendrovés iSmokéty Zaly susigraZinimg
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Priemonés uzdaviniui
igyvendinti ir

igyvendinimo Rezultatas
terminas
01-3.1. Skatinti Ataskaitiniu laikotarpiu 11 vnt. turto buvo parduota pasirinktiems pirkéjams

draudéjus ieSkoti
nekilnojamojo turto
pirkejy

Kiekvieng ketvirtj

iki varzytyniy uz 0,8 mlin. Lt. 2012 m. atitinkamu laikotarpiu pasirinktiems
pirkéjams buvo parduota 9 biistai uz 1,0 min. Lt.

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje buvo daugiau nei
iSreiSkusiy norg parduoti jkeistg biista pasirinktam pirkéjui.

200 draudejy

01-3.2. Skatinti
draudéjus mazinti
isiskolinima bendrovei,
pasirasant skolinio
jsipareigojimo sutartis
bei iSduodant leidimus
mazinti jsiskolinima
Kiekvieng ketvirtj

Ataskaitiniu laikotarpiu pagal skolinio jsipareigojimo sutartis bendrovei kas
meénes] faktiskai jsipareigojimus vykdé apie 60 draudéjy, jy sumokéta suma
sudaré¢ apie 0,4 min. Lt. Palyginus su tuo padiu laikotarpiu 2012 m.
mokeéjusiyju draudejy skaicius padidéjo 12,9 proc., o sumokéta suma 10,5

proc.
2 pav. Faktiniy mokéjimy skaicius ir sumos pagal skolinius jsipareigojimus
74
., 0Lt . 70 72 . 80
‘o 65
55 1200t B gpt2 \ 70
| =
[ 60
E 100 Lt
‘ 50
2 8oLt
32 81 40
N : 64 K 30
60 ©3
401t 52 : B
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40
0Lt = 10
oLt 0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6

2.013

2.012

Skolos sutartys, Lt~ e=====Skolos sutartys, vnt

Pagal iSduotus leidimus mazinti jsiskolinimg draudéjy mokéjusiy jmokas
bendrovei skaiCius ataskaitinj laikotarpj padidéjo iki 124 wnt. per mén.
Tokiu bidu draudéjai per 2013 m. 6 mén. savo skolas sumaZino 0,5 min. Lt.
Lyginant su atitinkamu laikotarpiu prie§ metus skolas faktiskai maZinanéiy
draudéjy skaicius padidéjo 3,1 karto, o sumokéta suma padidéjo 3.4 karto.

3 pav. Faktiniy mokéjimy skai€ius ir sumos pagal leidimus maZinti jsiskolinimga

., 2501t 151 160
‘s 133
o 122 124 140
S 2001t _
I 9g 99 104 120
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s Leidimai mazinti jsiskolinima, Lt Leidimai mazinti jsiskolinima, vnt
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01-3.3. Gerinti
draudimo iSmoky,
iSmokéty pagal I ir II
modelj, susigrazinimus
Kiekvieng ketvirt]

Ataskaitiniu laikotarpiu pagal I ir Il modelius ieSkota suma sudaré 2.3 min.
Lt, atitinkamu laikotarpiu 2012 m. iSieSkota suma sudaré 1,9 min. Lt,
padidéjimas sudar¢ apie 21,1 proc., ta¢iau isieskota dalis nuo gautiny sumy
pagal grazinimo grafika sumazéjo nuo vidutiniskai 105 proc. 2012 m. 1-6
mén., iki 92 proc. per 2013 m. 1-6 mén.
4 pav. Gautinos sumos pagal mokéjimy grafikus ir faktifkai gautos sumos pagal I ir
IT modelj

109%

113%,
108%107%1059%
102% A 99% 103%98%

o 93% 9
500 < 92% 2% goee

600 105% 120%
98% 94% 96%

84% 100%

400 80%

300 £ -84 -8 -0 - 60%

| , 438 432 448 "
200 273 [364 365 366 356 406 400 395 382 394 384 401 40%

.316‘292 331

100 20%

0 0%
20122012201220122012201220122012 201220122012 2012 2013 2013 2013 2013 2013 2013
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6

Gautina suma pagal MDS grafika, tukst. Lt Faktiné gauta suma viso, tokst. Lt

18ie3kojimo koeficientas per ménesj, %

Nors faktiSkai gautos sumos pagal I ir II modelj did¢ja, tatiau mazéjanti
iSieSkoty sumy dalis signalizuoja apie tai, jog dalis mokiy draudéjy, grazino/
grgzina savo skolas anksiau nustatyto termino graZinimo grafike, o
nemokils klientai savo skoly nepadengia. Todél iSieskojimo koeficientas
pagal I ir II model} ateityje mazes, jei nemokis klientai nebus priversti
vykdyti savo jsipareigojimy.

01-3.4. Tobulinti
subrogacijos
administravimo ir
monitoringo
kompiutering programa
Kiekvieng ketvirtj

Ataskaitiniu laikotarpiu buvo kuriama programa mokéjimo draudimy
susitarimy, kurie buvo nutraukti monitoringui. Naujoji programa suteikia
galimybe efektyviau stebéti iSieSkotas sumas pagal nutrauktus II modelio
susitarimus, individualius veiksmus atliktus su kiekvienu skolininku, atlikty
veiksmy terminus, kiekvieno draudejo bylos stadijg einamuoju momentu.
Programoje taip pat parengtos ataskaitos palengvinancios teismo priimty
sprendimy individualios bylos atveju analize.

Taip pat atlikti programavimo darbai tobulinant mokéjimy pagal II modelj
naudojant Bendroves mokéjimy korteles ataskaitos ir klienty informavimo
apie naudojimasi kortelémis automatizavimas.

Treciojo uzdavinio vertinimo kriterijai

Planas | [vykdyta
Vertinimo kriterijai 295 e ?OVB Pastabos
m. m. Sesis
ménesius
Subrogacijos teisiy Planuotas rezultatas nepasiektas.
realizavimo koeficiento, Ataskaitiniu laikotarpiu subrogacijos
pasikeitimas, palyginus rodiklis sudaré 18,8 proc. ir virsijo
su 2012 metais, proc. 2012 mety rodiklj 4,4 proc. punkto.
Efekto punktais 10 ik Rezultatg jtakojo efektyvesnl:i)s ITir Il
modelio iSmokety sumy isieskojimas.
Toliau didinant iSieskoty sumy
dydzius pagal jau jgytas subrogacijos
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teises, planuojamas metinis rezultatas
bus pasiektas.

BENDROVES 2013 M. SESIU MENESIU 02 STRATEGINIO TIKSLO PASIEKIMO

ATASKAITA
02 strateginis tikslas
Padéti draudéjams iSsaugoti jy vienintelj buiting bastg
Ivykdyta
02 strateginio tikslo vertinimo Planas per 2013 Pastibing
kriterijai 2013 m. m. SeSis
ménesius
Planuotas rezultatas nepasiektas —
laikotarpiu nuo 2013 m. balandZio 1
d. iki 2013 m. birzelio 30 d. Il modelio
I modeliu i$saugoty susitarimais i$saugota draudéjy dalis
draudéjy dalies (I sudaré 96,8 proc. (nuo 2012 m. spalio
modelio susitarimy, 1 d. iki 2012 m. gruodzio 31 d.
Efekto | kurie nevirto 111 2 09 pasibaigé ir nebuvo pratgsti 93 11
modeliu, dalies) ' modelio susitarimai, i$ jy laikotarpiu
pasikeitimas, nuo 2013 m. balandzio 1 d. iki 2013
palyginus su2012 m. birzelio 30 d. gauti 3 pranesimai
metais, proc. punktais™ apie draudziamuosius jvykius).
2012 mety tuo paciu laikotarpiu II
modelio susitarimais i$saugota
draudéjy dalis sudaré 98.7 proc.

UZDAVINIAI 02 STRATEGINIAM TIKSLUI PASIEKTI

Bendroves 2013 — 2015 mety strateginiame veiklos plane nustatytas §is uzdavinys 02
strateginiam tikslui pasiekti:
e teikti pagalbg draud¢jams, taikant I ir [I modelius bei nuomojant biistg ar leidZiant jame gyventi
draudéjus, tinkamai vykdancius jsipareigojimus bendrovei pagal pasiraSytas skoliniy
jsipareigojimy sutartis.

Pirmas uzdavinys — teikti pagalba draudéjams, taikant I ir II modelius bei nuomojant bastg ar
leidZiant jame gyventi draudéjus, tinkamai vykdandcius jsipareigojimus bendrovei pagal
pasiraSytas skoliniy jsipareigojimy sutartis

Priemonés

uzdaviniui

igyvendinti ir Rezultatas

jgyvendinimo

terminas

02-1.1. Sudaryti / Ataskaitiniu laikotarpiu bendrove sudaré 134 Il modelio susitarimus, i3 jy 82 II
pratesti mokejimy modelio susitarimai sudaryti pirma karta, 52 — sudaryti pakartotinai dar
draudimo vieneriems metams. Palyginti su 2012 mety atitinkamu laikotarpiu, sudaryty II
susitarimus, pritarti | modelio susitarimy skai¢ius sumazéjo 48,3 proc.. Tai susije su naujy
kredito graZinimo pranedimy apie jsipareigojimy nevykdyma skai¢iaus sumazéjimu, 2012 m. 1-6

* Pried 2 ketvirgius pasibaige ir nevirte draudimo i$moka I modelio susitarimai
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ir/ar paltukany
mokeéjimo termino
atidéjimui draudziant
paltikanas arba
apmokéti draudejy
skolas bankui
Kiekvieng ketvirtj

menesius palyginus su 2013 m. 1-6 ménesiais prane$imy skaidius sumazéjo
40,8 proc. Taigi sudaryty II modelio susitarimy mazéjimo tempas yra didesnis
nei naujy pranesimy skaiéius.

Beveik puse I modelio susitarimy bendrové sudaro jpareigodama draudéjg kas
meénesj po susitarimo sudarymo / pratesimo graZinti bendrovei dalj (iki 50
proc.) bankui mokamy draudimo imoky. Ataskaitiniu laikotarpiu bendrovéje
sudaryti / pratesti 59 tokie susitarimai. II modelio susitarimy sudarymas
vadovaujantis ekonominiais kriterijais (jpareigojant draudéjg kas ménes;
grazinti bendrovei dalj sumokétos bankui sumos) suteikia galimybe i$saugoti

busta dar didesniam draudéjy skaiéiui.
S pav. sudaryty Il modelio susitarimy skaiéius

120 111

106

100
83

80 75

59
60

40

20

2012-Q2 2012-Q3 2012-Q4 2013-Q1 2013-Q2

Ataskaitiniu laikotarpiu bendrové taip pat sudaré 7 vnt. I modelio antro
varianto susitarimus (draudejo kredito ir paliikany jsiskolinimo bankui
apmokeéjimas).

02-1.2. Nuomoti
biistg arba leisti
gyventi jame
draudéjams, tinkamai
vykdantiems
[sipareigojimus
bendrovei pagal
sudarytas skolinio
isipareigojimo
grazinimo sutartis
Kiekvieng ketvirtj

Ataskaitiniu laikotarpiu buvo sudarytos 2 sutartys inuomojant bendrovés
nuosavybén paimtg biistg. Nuomos sutartys sudarytos 6 mén. laikotarpiui, su
galimybe jas pratesti, o ménesio nuomos kaina sudaro 100-250 Lt. I¥nuomoti
objektai yra butai Siauliy ir Kauno mieste.

Taip pat per 2013 m. 6 mén. buvo sudaryta/pratesta 53 vnt. sutaréiy su
draud¢jais, pateikusiais motyvuotus ir dokumentais pagristus rastiskus
praSymus sustabdyti / atidéti priverstinj skolos igieskojimg (V modelis).
PasiraSytose trumpalaikése (dazniausiais vieneriy mety) sutartyse iSdéstytos
skolinio jsipareigojimo grazinimo bendrovei salygos ir tvarka. Draudéjams
(skolininkams) tinkamai vykdant jsipareigojimus bendrovei pagal skolinio
isipareigojimo graZinimo sutartis, bendrové jsipareigoja nepradéti vykdyti
priverstinio skolos iSieSkojimo teisés akty nustatyta tvarka. Tokiu bidu
draudé¢jams (skolininkams) yra sudaroma galimybé toliau gyventi uZ biisto
kredito lesas jsigytame buste. Atitinkamu laikotarpiu 2012 m. bendrové sudaré
61 vnt. V modelio sutaréiy.

02-1.3. Informuoti
visuomeng apie
bendrovés teikiamg
pagalba draudéjams
Kiekvieng ketvirtj

Apie draudé¢jams teikiama pagalba bendrové informuoja savo internetinio
puslapio www.bpd.It skiltyje ,,Paslaugos”. Detalesné informacija jvairiais
biidais nuolat suteikiama draudéjams, véluojantiems graZinti bankams bisto
kredity ir paliikany jmokas, t.y. tiksliniam segmentui.
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Pirmojo uZdavinio vertinimo kriterijai

Vertinimo kriterijai

Planas
2013 m.

Ivykdyta
per 2013
m. Sesis
ménesius

Pastabos

Rezultato

Sudaryty mokeéjimy
draudimo susitarimy dalis
nuo pirmy pranesimy apie
veélavimus, proc”.

4.8

Planuotas rezultatas
nepasiektas.
Laikotarpiu nuo

2012 m. balandzio 1 d.
iki 2013 m. kovo 31 d.
bendroveé gavo 702
pirmus prane$imus, i§
kuriy su 34 draudé¢jais
buvo sudaryti I
modelio susitarimai.

Rezultato

Sudaryty biisto nuomos
sutar¢iy skaicius, vnt.

Planuotas rezultatas
pasiektas. Ataskaitiniu
laikotarpiu bendrové
sudaré 2 vnt. i$
antstoliy paimto ir
bendrovei nuosavybés
teise priklausanéio
nekilnojamojo turto
nuomos sutartis.

* Skai¢iuojami susitarimai, sudaryti tais paciais kalendoriniais metais, kai bendrové gavo pirma pranesima apie draudéjo

vélavima vykdyti jsipareigojimus bankui pagal sudaryta biisto kreditavimo sutartj
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BENDROVES 2013 M. SESIU MENESIU 03 STRATEGINIO TIKSLO PASIEKIMO
ATASKAITA

03 strateginis tikslas

UzZtikrinti sékmingg biisto kredity ir kredity daugiabu¢iams namams modernizuoti draudima,
esant poreikiui

Ivykdyta per
Planas 2013 m. 2013 m. Sesis Pastabos
meénesius

03 strateginio tikslo vertinimo
kriterijus

Sudaryty basto
kredity draudimo
sutaréiy skvarbos
(apdrausty ir visy
iSduoty bisto
kredity skaiciy
santykio)
pasikeitimas,
palyginus su 2012
metais, proc.
punktais

Nesant poreikio rinkoje,
0 = bendrové nevykdo
naujy riziky
prisiémimo.

Rezultato

UZDAVINIAI 03 STRATEGINIAM TIKSLUI PASIEKTI
Bendroves 2013 — 2015 mety strateginiame veiklos plane nustatyti Sie uzdaviniai 03
strateginiam tikslui pasiekti:
e jdiegti naujg busto kredity draudimo produkta;

e vykdyti biisto kredity ir kredity daugiabudiams namams modernizuoti draudimg, nustatant
draudimo rizikos vertinimo kriterijus bei draudimo jmoky tarifus atsizvelgiant j rinkos salygas.

Pirmas uZdavinys — jdiegti nauja bisto kredity draudimo produkta

Priemonés
uzdaviniui
igyvendinti ir Rezultatas
jgyvendinimo
terminas
03-1.1.—03-1.4 Priemonés jgyvendinimo terminas 2013 m. [V ketv.
Pirmojo uzdavinio vertinimo kriterijai
Planas lvykdyta per
Kriterijai 2013 m. 2013 m. Sesis Pastabos
ménesius
Banky, kuriuose
platinamas i Priemonés jgyvendinimo
Blcido bendroves 0 terminas 2013 m. IV ketv.
sukurtas bisto
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kredity draudimo
produktas,
skaicius, vnt.

e Antras uZdavinys - vykdyti busto kredity ir kredity daugiabufiams namams
modernizuoti draudima, nustatant draudimo rizikos vertinimo kriterijus bei draudimo
imoky tarifus atsiZvelgiant j rinkos sglygas

Priemonés

uzdaviniui

igyvendinti ir Rezultatas

jgyvendinimo

terminas

03-2.1-03.2.2 Priemonés jgyvendinimo terminas 2013 m. [V ketv.

03-2.3. Analizuoti Ataskaitiniu laikotarpiu didéjo banky suteikty kredity fiziniams asmenims, kai
biisto kredity ikeiiamas nekilnojamasis turtas skaiCius. Per 2013 m. 6 mén. tokiy kredity

draudimo tendencijas,
banky kreditavimo
bei nekilnojamo turto
rinkas, siekiant
uztikrinti bendrovés
produkty atitikimg
bendrovés isorinei bei
vidinei aplinkai
Kiekvieng ketvirtj

buvo suteikta 6,0 tikst., t.y. 34,9 proc. daugiau nei tuo padiu metu 2012 m.,

kai buvo suteikta 4,4 tiikst. kredity
6 pav. Banky suteikty kredity bastui jsigyti skai¢ius, vnt.

1400

1200 - S S

1000
800
600
400
200

02012 © 2013

VI ,.Registry centras™ duomenimis buty sandoriy skaiius per pirmus 2013 m.
6 men. padidéjo visuose regionuose palyginus su tuo paciu laikotarpiu pernai.
Bendras sandoriy skaitiaus padidéjimas sudaré apie 22 proc., atskiruose
regionuose: Vilniaus m. sav. — 31 proc., Kauno m. sav. — 22 proc.. Siauliy m.
sav. 46 proc., Klaipedos m. sav., Panevézio m. sav., ir likusioje Lietuvos
dalyje 13-19 proc.
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7 pav. Sudaryty buty sandoriy skaiéius, vnt.
10.000 - - e 9.411

9.000

8.000 7.727

7.000
6.000 s e
5.000

4.000 =
3.219

2.
2000 2.703 2844

2.068

2.000
1102 1342 454 1090

‘ 657
1.000 G 344398 449 Al

Vilnius ~ Kaunas  Klaipéda Panevéiys Siauliai  Likusi LT Viso
2012 m. 1-6 mén. 2013 m. 1-6 mén.

Tuo tarpu biisto kainos, remiantis V] ,,Registry centras“ duomenimis per 2013
m. antrgjj ketvirtj Vilniaus m. sav. padidéjo 2,1 proc. lyginant su praéjusiu
ketvir¢iu. Kainy padidéjimas sostingje uZfiksuotas tik senesnés statybos buty
segmente, kuriame lyginant su pra¢jusiu ketviréiu kainos padidéjo 6,1 proc.,
naujos statybos buty kainos iliko stabilios, o naujos statybos individualiy
namy ir senesnés statybos individualiy namy segmentuose kainos sumazéjo
atitinkamai 4,7 proc. ir 12 proc.

Sostinés neapimancioje Salies dalyje kainos antrajj §iy mety ketvirtj sumazéjo
2,7 proc. Ta€iau nagrinéjant segmentais senesnés statybos buty ir individualiy
namy kainos didejo atitinkamai 0,8 proc. ir 2,1 proc. lyginant su ankstesniu
ketvir¢iu. Tuo tarpu naujos statybos buty ir individualiy namy kainos mazejo
7,3 proc. ir 6,8 proc.

Apibendrinant, nekilnojamojo turto rinkoje per pirmuosius 3e%is 2013 m.
menesius stebimas banky suteikty kredity ir metinio sudaryty biisto jsigijimo
sandoriy skai¢iaus didéjimas, bei senesnés statybos buty kainy augimas.

Antrojo uZdavinio vertinimo kriterijai

Ivykdyta per
Kriterijai 2%1161;?:1 2013 m. ‘§e§is Pastabos
ménesius
Gautos draudimo Per ataskaitinj laikotarpj
Rezultato imokos uZ biisto 0 0 bendrové negavo
kredity draudima, draudimo jmoky uZ bisto
min. Lt kredity draudima.
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Kita informacija apie bendrovés veiklg

Apskaitg bendrovéje reglamentuoja Lietuvos Respublikos draudimo prieZidiros komisijos 2004 m.
vasario 3 d. nutarimas Nr. N-7 , D¢l draudimo jmoniy finansinés atskaitomybés® (su vélesniais
pakeitimais), kuriame nurodyta, kad draudimo jmoné apskaita vykdo vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos buhalterines apskaitos jstatymu bei Verslo apskaitos standartais.
Bendras bendrovés metinis darbo uZmokes¢io fondas 2013 metais sudaro 1.974 min. Lt. Per
ataskaitinj laikotarpj iSnaudota 53 proc. darbo uzmokes¢io &8y dél nuo sausio 1 d. padidéjusios
minimalios ménesinés algos ir del iSmokeéty iseitiniy kompensacijy. Vidutinés ménesinés algos pagal
padalinius per 2013 m. 06 ménesius pasiskirsté taip:

- bendrovés administracijos — 7257 Lt;

- Informaciniy technologijy skyriaus —5.176Lt;

- Finansy skyriaus(be skyriaus vadovo) — 3.893 Lt

- Teisés skyriaus (be skyriaus vadovo) —4.281 Lt;

- Draudimo skyriaus(be skyriaus vadovo) —4.451Lt.
Bendroveés direktoriaus ménesinis atlyginimas — 7.820 Lt.
Bendroves veikla apiblidinantys pagrindiniai finansiniai rodikliai ir jy kaita per 3 metus pateikiami 4
lenteléje.

4 lentelé. Bendrovés veikla apibiidinantys pagrindiniai finansiniai rodikliai, proc.

Rodiklis 2011 metai | 2012 metai | 2013 mety 6
ménesiai
Pelningumas’ 852 -596 -140
Likvidumas® 49 15 10
Turto panaudojimo efektyvumas® 1,9 4,0 5.7

Pelningumo rodiklio geréjimas daugiausiai susijgs su sumaZéjusiomis draudimo iSmoky sanaudomis,
del padidéjusiy iSieSkomy sumy dydzio ir sparéiau mazéjancio NITA dydzio.

% Pelningumas — draudimo techninio rezultato (neatsizvelgiant | investavimo rezultatg) ir uzdirbty jmoky santykis.
* Likvidumas — likvidaus turto santykis su visu turtu.
® Turto panaudojimo efektyvumas — investicijy graza ROL.
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Bendroves ketvirting
lyginamoji pelno
(nuostoliy) ataskaita

5 lentelé. Pelno (nuostoliy) ataskaita, mln. Lt

Pasikeitimas
Straipsniai 20130630 | 20120630 | % /Kkartais
(T5¥)
Uzdirbtos jmokos (premi-
jos), i8skyrus perdraudiky A
dalj ir kitos techninés Al 3,96 121%
pajamos
Draudimo i§moky sgnaudos, "
i8skyrus perdraudiky dalj -6,] 13,6 122%
Grynosios veiklos sgnaudos -1,7 -1,6 16,2%
Inyestlcmes ir kitos veiklos 0.9 0.8 t13%
pajamos
Investicinés ir kitos veiklos 1 0.4 125 Karto
sanaudos
Pelno ir socialinis mokeséiai 0 0 -
Ataskaitinio laikotarpio
rezultatas — pelnas (nuosto- -3,5 -10,6 | 67 proc.
lis)

Ataskaitinio laikotarpio pelno (nuostoliy) ataskaitos straipsniy pokycius,
lyginant su 2012 mety tuo paciu laikotarpiu, jtakojo:

-uzdirbty draudimo jmoky ir kity techniniy pajamy sumazéjima 21 proc. —
sumazéjes sudaromy kredito draudimo sutaréiy skaidius;

~draudimo i8moky sgnaudy sumazéjimg 55 proc.— draudimo techniniy
atidejiniy sumazgjimas dél numatomy i8mokéjimy techninio atidéjinio
sumazéjimo ir iSie$koty sumy padidéjimas;

-grynyjy veiklos sanaudy didéjimg 6 proc. — darbo uZmokeséio ir kity
veiklos sgnaudy didéjimas dél minimalios ménesinés algos padidéjimo,-
investiciniy ir kity veiklos pajamy padidéjima 13 proc. — pajamos i§ paimto
nekilnojamojo (investicinio) turto pervertinimo tikraja verte;

-investiciniy ir kity veiklos sgnaudy padidéjima 2,5 kartus — gautiny sumy
diskontavimas

-ataskaitinio laikotarpio nuostolio sumazéjimg 67 proc. — draudimo
techniniy atidéjiniy sumazejimas ir iSieskoty sumy padidéjimas.

Bendrovés pajamy ir
iSlaidy pagal
bendrovés saskaity
plang jvykdymo
ataskaita (finansiniai
iStekliai)

Bendrove, vadovaudamasi bendrovés jstaty 75.11 punktu, sudaro ateinanciy
finansiniy mety pajamy ir iSlaidy samatg. Bendrovés pajamy ir islaidy
jvykdymo ataskaita pateikta 1 priede.

Bendrovés personalo
valdymas (Zmoniy
15tekliai)

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje bendrovéje buvo jsteigtos 36 pareigybés
dirbo 35 darbuotojai. 28 bendroves darbuotojai yra jgije aukstajj
universitetinj, 1 — aukStgjj neuniversitetinj, 3 — aukstesnjjj, 3 — vidurinjjj
isilavinimg. 4 bendrovés darbuotojai siekia jgyti aukStesnj kvalifikacinj
laipsnj studijuodami aukstosiose mokyklose.

! Skaigiai, pateikti su minusu, mazina bendrovés pelna.
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Ataskaitiniu laikotarpiu bendrovés faktinis darbo uzmokescio fondas sudare
1.042 tokst. Lt ir buvo 1 proc. didesnis nei 2012 mety tuo padiu laikotarpiu.
Per ataskaitinj laikotarpj kvalifikacijos kélimo ir komandiruo¢iy faktinés
ilaidos sudaré 8,5 tukst. Lt, palyginimui, per 2012 m.6 mén. kvalifikacijos
kelimo ir komandiruodiy iSlaidos sudare 12,9 tikst. Lt.

Bendrovés veiklos organizavimas

Bendroves organizaciné struktiira ataskaitinio laikotarpio pabaigoje pateikiama Zemiau (bendroves
valdymo struktiira ir darbuotojy pareigybés buvo patvirtintos valdybos posédzio 2012 m. rugpjatio 7
d. nutarimu Nr. 4 (233)-2.
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Techniniai istekliai

Per ataskaitinj laikotarpj bendrové jsigijo 3 naujus kompiuterius su
programomis.

Kova su korupcija

Atsizvelgiant | tai, kad bendrové néra jtraukta | Lietuvos Respublikos
finansy ministerijos reguliuojamy jstaigy veiklos sritj, kurioje yra korupcijos
pasireiSkimo tikimybé ir néra jpareigota Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos atlikti korupcijos prevencijg ir kontrole, informacija dél kovos
su korupcija néra pateikiama.
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Bendrovés problematika

Finansinés situacija

- ekonominé 3alies situacija islieka itin svarbiu bendroves veikla lemianciu
faktoriumi. Negerejant veiklos ekonominei ir socialinei aplinkai, bendrové ir
toliau patirs nuostolius, nezitrint jdedamy pastangy jiems mazinti;

- labai svarbus bendrovei buvo 2010 mety sutarties su bankais pratesimas.
2013 m. geguzes 20 d sutartis buvo pratgsta be pakeitimy trims ménesiams,
sickiant paruosti reikSmingesnius pakeitimus, bitent pertvarkyti draudimo
iSmoky pinigy srautus taip, kad sumazéty bendrovés poreikis skolinti:

- neZiurint numatomy sutarties pertvarkymuy, bendrové vis dar negali i§vengti
finansavimo poreikio;

-2013 — 2018 metais bendrovés laukia kruopS$tus ir milZiniskas darbas
iSieSkant iSmokeétas sumas i$ skolininky: per § laikotarpj planuojama
susigrazinti apie 220 mln. Lt skoly. Galutiniai rezultatai priklausys nuo
iSieSkojimo proceso efektyvumo bei isieskojimo schemy racionalumo.

Nekilnojamojo turto
rinka

Nors 2013 m. pavasarj akivaizdZiai padidéjo nekilnojamojo turto rinkos
aktyvumas, taCiau visoje Lietuvoje, i8skyrus Vilniy, vis dar vangi
nekilnojamojo turto paklausa apsunkina jkeisto nekilnojamojo turto
realizavimg jgyvendinant bendrovés subrogacijos teises. Siekdama
optimizuoti §io proceso rezultatus, bendrové kiekvienam biistui individualiai
parenka ekonomiSkai naudingiausia varZytyniy strategijg. Taip pat skatina
skolininkus parduoti turtg pasirinktiems pirkéjams iki varZytyniy, bei mazinti
savo skolg kitomis priemonémis, kurios uZtikrinty, kad realizavus jkeista
turtg likty kuo mazesné skola.

Basto kreditavimo
rinka

Bendroveé yra paruoSusi naujg biisto kredity draudimo produkts, tagiau jo
sekmé priklausys nuo poreikio biisto kreditavimo rinkoje. Siuo metu naujai
draudZiamy biisto kredity néra.

Direktorius

Marijus Juris Mikalauskas

4
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2013 m. birZelio 30 d. pajamy ir ilaidy samatos ivykdymas 1 priedas
2013 m. 2013 m. 2013 m.
birzelio 30 birZelio 30 | birZelio 30 d.
Pajamy ir i$laidy straipsniai igllj’;;' g ;]?g;?;zss {L ysl?él;ﬁgss ji;ﬁlda;slso
litais procentais skirtumas
L. Pinigy srautai i§ pagrindinés veiklos (+/-) | -62.641.829 -36.202.324 58% -26.439.505
1. Draudimo jmokos (+/-) 184.353 146.768 80% 37.584
1.1. Gautos draudimo jmokos 364.353 205.182 56% 159.171
1.2. Grazintos draudimo jmokos (-) -180.000 -58.414 32% -121.586
ig;i‘;g\??;fgﬁxiﬁgmas ir Zalos -59.695.133 | -34.740.952 58% -24.954.181
2.1. Draudimo i§mokos (-) -83.464.255 -40.785.001 49% -42.679.254
2.2. Regresas 24.674.000 6.485.684 26% 18.188.316
2.3. Zalos sureguliavimo sanaudos (-) -904.878 (441.635) 49% -463.243
fno\}iz‘s]g‘;f (iiaidos’ ilgalaikio turto jsigijimai ir | 5131 000 | ) 608,140 51% -1.522.909
3.1. Kompiuteriné ir organizaciné technika 23.750 9.380 39% 14.370
3.2. Kompiuterinés programos 81.654 38.033 47% 43.621
3.3. Biuro jranga (baldai) 2.000 0 0% 2.000
3.4. Transporto priemoneés 0
3.5. Darbo uZmokestis 1.974.480 1.042.122 53% 932.358
3.6. Imokos j Garantinj fondg 3.949 2.076 53% 1.873
3.7. Socialinio draudimo jmokos 611.694 322.627 53% 289.067
3.8. Rysiy ilaidos 8§2.980 35.779 43% 47.201
3.9. Reklama ir ryiai su visuomene 8.000 0% 8.000
3.10 Kanceliarinés islaidos 29.500 5.247 18% 24.253




3.11. Auditas 60.000 48.279 80% 11.721
3.12 Kuro ir transporto eksploatacinés i§laidos 71.200 21.171 30% 50.029
3. 1 ?.Komunalmes paslaugos ir patalpy 85.000 44.518 529% 40,482
islaikymas
3.14. Turto draudimo i8laidos 6.050 5.510 91% 540
3.15. Dalykiné literatiira 8.284 5.737 69% 2.547
3.16. Kvalifikacijos kélimas ir komandiruotés 26.600 8.572 32% 18.028
3.17. Reprezentacinés i§laidos 2.500 70 3% 2.430
3.18. Einamasis patalpy remontas 0 0
3.19. Kitos i8laidos 33.408 8.681 26% 24.727
3.20. vairts mokeséiai 20.000 10.339 52% 9.661
IL. Pinigy srautal.ls bendrovés investicinés 66.403.500 36.318.478 5504 30,085,022
veiklos (+/-)
1. Investicinés veiklos gautos pajamos 550.000 227.204 41% 322.796
2. Investicings i$laidos (-) -146.500 -90.623 62% -55.877
2.1. Investicijy valdymo mokesé&iai (-) -1.000 -651 65% -349
2.2. Investicinio turto i§laikymo mokes¢iai (-) -85.000 -84.115 99% -885
2.3. Kiti mokeséiai (-) -60.500 -5.857 10% -54.643
3. Investicijy pirkimas / pardavimas (+/-) 66.000.000 36.181.897 55% 29.818.103
IIL Pinigy srautai i§ bendrovés kitos veiklos 38.000 28218 74% .82
(+/-)

1. Kitos pajamos 2.000 11.236 562% -9.236
2. Kitos sgnaudos (-) -40.000 -39.454 99% -546




